Uchwala Nr 21/V/2011
Rady Gminy Swiercze
z dnia 31 marca 2011 r.

w sprawie: trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego w Swierczach ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 6 ust.2 pkt 4 i art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.1493, z p6zn. zm. ) w zwigzku
z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r.
nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.)

Rada Gminy Swiercze uchwala , co nastepuje:

§ 1.
Okresli¢ tryb 1 sposob powotywania 1 odwolywania czlonkéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w  Swierczach ds.  Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania, zgodnie z brzmieniem zalgcznika nr 1
do niniejszej uchwaty.

§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Przewodniczacy
Rady Gminy Swiercze

/-/ Wieslaw Kesicki



Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr 21/V/2011
Rady Gminy Swiercze

z dnia 31 marca 2011 roku

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Swierczach ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania

1. Cztonkow Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie, zwanego dalej Zespotem, Wojt powotuje sposrod oséb zgltoszonych

przez uprawnione jednostki, instytucje oraz organizacje w liczbie :

1) 2 przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej;

2) 2 przedstawicieli gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych;

3) 2 przedstawicieli o§wiaty;

4) 1 przedstawiciel ochrony zdrowia;

5) 1 przedstawiciel Policji;

6) 1 przedstawiciel organizacji pozarzadowych,

7) 1 kurator sagdowy.

na okres 4 lat.

2. Wojt zaprasza do pracy w Zespole przedstawicieli innych podmiotéw niz okreslone
w ust.1 pkt 1-7 dzialajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3. Liczbe przedstawicieli podmiotdw oraz osoby przedstawicieli okresla si¢ zgodnie
z warunkami wynikajacymi z porozumien zawartych przez Wojta z podmiotami, o ktorych
mowa w ust. 112.

4. Powolanie Zespotu nastepuje w drodze zarzadzenia Wojta.

5. Wojt odwotuje cztonka Zespotu:

1) na jego wniosek;

2) na wniosek podmiotu, ktorego jest przedstawicielem,;

3) na wniosek przewodniczacego Zespotu,

w trybie wiasciwym dla jego powotania.

6.0dwolany cztonek Zespotu pelni swoje obowiazki do czasu powotania nowego cztonka
Zespotu, chyba ze zachodzg okoliczno$ci uniemozliwiajace dalsze ich petnienie.

7. Pierwsze posiedzenie Zespolu celem dokonania wyboru przewodniczacego zwotuje Wojt
w terminie do 30 dni od daty zawarcia porozumien z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1
12; na pierwszym posiedzeniu Zespotu na wniosek przewodniczacego wybierany jest takze
zastepca przewodniczacego.

8. Posiedzenia Zespotu zwotluje przewodniczacy, lub z jego upowaznienia pod nieobecnos¢,
zastepca przewodniczacego z wilasnej inicjatywy w zaleznosci od potrzeb jednak nie rzadziej
niz raz na trzy miesigce, lub na wniosek co najmniej 6 cztonkéw Zespotu, wskazujac termin,
miejsce oraz cel posiedzenia Zespolu, o czym powiadamia na piSmie cztonkow Zespotu,
nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

9. Prace Zespotu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespolu bierze udzial co najmniej
polowa jego cztonkow.



10. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ zgodnie z rocznym planem pracy Zespotu.

11. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera w szczegolnosci:

informacj¢ o skladzie Zespotu uczestniczacym w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia
oraz podjete uchwaty.

12. Zespdt podejmuje uchwaty zwykta wickszoscig glosoéw w obecnosci co najmniej polowy
sktadu Zespotu, w przypadku rownej liczby glosow przesadza glos Przewodniczacego
uchwata stanowi zatgcznik do protokotu posiedzenia Zespotu.

13. Posiedzenia Zespolu moga si¢ odbywac¢ z udziatem poszczegodlnych grup roboczych.

14. Liczebno$¢ grupy roboczej okresla Zespdt w zaleznosci od potrzeb indywidualnego
przypadku.

15. Grupy robocze informuja Zespét o wynikach swojej pracy.

16. Zespol przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i przedktada
go Wojtowi w terminie do dnia 30 kwietnia nastepnego roku.

17. Jawno$¢ posiedzenia Zespolu moze zosta¢ wylaczona na podstawie przepisdw
ustawowych.

18. Obsluge organizacyjno-techniczng Zespolu zapewnia Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Swierczach.



